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PREMESSA

Il paragrafo 4.2 delle Linee Guida sull’accessibilita degli strumenti informatici ribadisce I'obbligo che,
entro il 31 marzo di ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli Obiettivi di

accessibilita nel proprio sito web.

INFORMAZIONI GENERALI SULLAMMINISTRAZIONE

Denominazione

.. . COMUNE DI NOVE
Amministrazione

Sede legale (citta) Piazza G. De Fabris, 4 - 36055 Nove (VI)

Responsabile

e gees Responsabile arch. Cristiano Caputi
Accessibilita P P

Indirizzo PEC

. __.__. |comune.nove@kpec.it
per le comunicazioni

DESCRIZIONE DELLAMMINISTRAZIONE

I Comune di Nove € un ente pubblico locale, si trova in provincia di Vicenza - Regione Veneto. Il
territorio & pianeggiante delimitato lungo il lato est dal fiume Brenta e si sviluppa su una superficie
territoriale di 8,07 kmq ad un'altitudine di 84 m. sul livello del mare. La popolazione residente al
31.12.2019 risulta di 4.936 abitanti.

Il sito istituzionale & raggiungibile all'indirizzo internet "www.comune.nove.vi.it" e, le sezioni/link sono
adeguati alla maggior parte dei requisiti richiesti dalla Legge Stanca (Legge n. 4/2004) e sono in
previsione continui aggiornamenti al fine di adeguare tutti i servizi del sito alle normative vigenti in
materia di accessibilita.

Inoltre, nel corrente anno I'Ente procedera all’attivazione graduale della possibilita di poter far

svolgere il “lavoro agile” ai propri dipendenti, anche per far fronte all’epidemia da Coronavirus.


mailto:comune.nove@kpec.it.

OBIETTIVI DI ACCESSIBILITA

Obiettivo Breve descrizione Intervento da realizzare Tempi di

dell’obiettivo adeguamento
Sito Adeguamento e Continua verifica della coerenza del sito 31/12/2021
istituzionale mantenimento del con le disposizioni di legge in materia di

sito alle disposizioni | trasparenza ed accessibilita.

recate dalla Legge Aggiornamento ed adeguamento del sito

221/2012 per istituzionale al fine di mantenere tutti i

rendere il sito servizi di eGov alle normative vigenti in

sempre pil materia di accessibilita

accessibile
Siti istituzionale | Sviluppo e Sviluppo e rifacimento previo 31/12/2021

rifacimento del sito | adeguamento del sito istituzionale

istituzionale secondo le “Linee guida di design siti web

della PA”

Formazione Continua formazione | Continua formazione del personale che 31/12/2021
informatica per accrescere la produce documenti informatici pubblicati

conoscenza degli on-line, affinché rispettino le regole di

operatori sull'uso accessibilita in tutto il procedimento di

delle tecnologie pubblicazione, evitando la pubblicazione

dell'informazione e di scansioni o immagini di documenti, che

della comunicazione. | dovranno essere sostituiti da versioni

Pubblicazione di digitali utilizzando standard aperti

documenti

accessibili
Organizzazione | Piano per I'acquisto | Verifica delle postazioni con analisi della 31/12/2021

del lavoro

di hardware e
software

situazione esistente e pianificazione degli
adeguamenti ed eventuale
programmazione di acquisti in coerenza
con eventuali esigenze manifestate (in
particolare il “lavoro agile”)




